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INPS: trasmissibili le domande per ISCRO per l’'anno 2023

di Redazione

L’Inps, con messaggio 5 maggio 2023, n. 1636, rende nota l'apertura del canale per richiedere
UISCRO, acronimo con il quale si indica U'Indennita Straordinaria di Continuita Reddituale e
Operativa.

Tale strumento di sostegno al reddito e stato previsto in via sperimentale per il triennio 2021 -
2023 dallart. 1 commi compresi tra il 386 ed il 400 della Legge 30 dicembre 2020, n. 178, di
Bilancio per l'anno 2021, ed e rivolta ai soggetti iscritti alla Gestione Separata che svolgono
prestazioni di lavoro autonomo.

Sul tema e opportuno richiamare la circolare Inps 30 giugno 2021, n. 94 che contiene tutte le
indicazioni normative e procedurali per richiedere tale strumento di sostegno.

Importante andare a ricordare i principali requisiti di accesso elencati nella citata circolare:

e non essere titolari di un trattamento pensionistico diretto ed assenza di altre forme di
assicurazione obbligatoria

¢ aver dichiarato nell'anno precedente alla presentazione della domanda un reddito
inferiore al 50 % rispetto alla media di quello prodotto nei tre anni precedenti, ed in
ogni caso inferiore a determinate soglie rivalutate annualmente (8.145,00 € per 'anno
2021).

La domanda puo essere inoltrata una sola volta nel triennio 2021 - 2023 ed il suo
accoglimento preclude eventuali ed ulteriori richieste nel medesimo arco di tempo, anche in
ipotesi di fruizione parziale.

Con il messaggio n. 1636/2023 U'Inps comunica l'apertura del canale per 'anno 2023 a partire
dal giorno 8 marzo 2023.
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