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Diritti retributivi e affidamento incarichi nel pubblico impiego
privatizzato
    di Redazione

La Cassazione Civile Sezione Lavoro, con sentenza 4 settembre 2023, n. 25696, ha stabilito che
in tema di pubblico impiego privatizzato, l'affidamento di incarichi di progettazione, direzione
lavori e simili a lavoratori dipendenti della stazione appaltante in mancanza di stanziamenti
previsti per la realizzazione dell'opera cui gli incarichi si riferiscono, se pure impedisce il
sorgere del diritto al compenso incentivante ai sensi dell'art. 18 della legge n. 109 del 1994
(nel testo all'epoca vigente), tuttavia non fa venire meno il diritto del lavoratore alla
retribuzione aggiuntiva per lo svolgimento di attività oltre il debito orario di tali prestazioni di
lavoro, corrispondente - in mancanza di altri parametri - alla misura propria del lavoro
straordinario secondo la contrattazione collettiva tempo per tempo vigente, in quanto il
consenso datoriale, comunque espresso, è il solo elemento che condiziona l'applicabilità
dell'articolo 2126 cod. civ., in relazione all'art. 2108 cod. civ..
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