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Fasce reperibilità dipendenti P.A.: recepita sentenza TAR del
Lazio
    di Redazione

L’Inps, con messaggio 21 dicembre 2023, n. 4640, recepisce la sentenza del TAR del Lazio, in
tema di fasce di reperibilità in caso di eventi di malattia per i dipendenti delle pubbliche
amministrazioni.

Si tratta, nello specifico, della sentenza n. 16305/2023, pubblicata in data 3 novembre 2023,
che ha annullato il decreto del Ministero della Semplificazione e della pubblica
amministrazione n. 206 del 17 ottobre 2017, con particolare riferimento al dettato dell’art. 3,
laddove veniva previsto che in caso di assenza per malattia, le fasce di reperibilità dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono fissati dalle 9 alle 13 e dalle 15 alle 18, con
sussistenza dell’obbligo anche nei giorni festivi e non lavorativi in generale.

Il messaggio n. 4640/2023 ripercorre l’intero iter normativo rispetto al tema in oggetto, a
partire dal decreto ministeriale n. 33/1985, sino a giungere proprio al n. 206/2017 in
precedenza richiamato, specificando come, nelle more dell’emanazione di un nuovo decreto,
ovvero della revisione della pronuncia n. 16305/2023 del TAR del Lazio, le fasce di reperibilità
dei dipendenti pubblici in caso di assenze per malattia, debbano essere comprese tra le 10 e le
12 e tra le 17 e le 19, compresi i giorni festivi e non lavorativi, nell’ottica della generale
armonizzazione contenuta nell’art. 55 – septes, comma 5 – bis del D.Lgs. n. 165/2001.
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https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.12.messaggio-numero-4640-del-22-12-2023_14389.html
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