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NEWS DEL GIORNO

Licenziamento del dirigente: la giusta causa libera il datore da

preavviso o indennita
di Redazione

La Cassazione Civile, Sezione Lavoro, con ordinanza 22 agosto 2024, n. 23031, ha deciso che
nel licenziamento del dirigente la giusta causa libera il datore dal preavviso o indennita,
diversamente dalla giustificatezza, che lo esime solo dall'indennita supplementare. Difatti, la
giusta causa si basa su un evento che compromette il rapporto fiduciario al punto di
interrompere il legame temporaneamente.
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