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    di Redazione

Il Ministero del lavoro, con circolare n. 2 del 13 febbraio 2025, ha aggiornato le istruzioni in
materia di misure di sicurezza per lo svolgimento di lavoro su alberi e ha fornito indicazioni
per la corretta scelta e uso dei DPI e delle attrezzature di lavoro. L’allegato alla circolare,
denominato “Istruzioni per l’esecuzione in sicurezza di lavori su alberi con funi”, che ne costituisce
parte integrante, sostituisce l’allegato di cui alla circolare n. 23/2016, che si intende, dunque,
superato.

Le istruzioni apportano modifiche sostanziali alla parte relativa al sistema di ancoraggio e al
sistema di accesso e alle relative modalità di installazione, disciplinando i casi eccezionali
legati alle esigenze di prevedere l’accesso con una sola fune. Inoltre, recano nuove definizioni
e un elenco dei possibili DPI di maggiore utilizzo nel settore specifico di accesso e
posizionamento su alberi mediante funi e affrontano il tema della formazione degli operatori e
dei preposti, fornendo indicazioni di massima dei contenuti dei corsi di formazione.
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In relazione alle retribuzioni 2025 per il Ccnl Lavoro domestico, il Ministero del lavoro ha
pubblicato il verbale 29 gennaio 2025 e le tabelle retributive, già anticipate da Uiltucs-Uil la
scorsa settimana, che definiscono il trattamento economico dal 1° gennaio 2025 per il
personale domestico.
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L’Inpgi, con circolare n. 1 del 10 febbraio 2025, ha affrontato i seguenti temi:

– Gestione Inpgi (co.co.co.): valori minimi e massimali retributivi e contributivi per l’anno 2025;

– rateazione debiti contributivi;

– aggiornamenti procedura DASM.
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https://inpgi.it/wp-content/uploads/2025/02/PC-01_EC-del-10-02-2025-ALIQUOTE-E-VALORI-MINIMI-GS-CO.CO_.CO_.-2025-1.pdf
https://www.euroconference.it/centro_studi_lavoro_e_previdenza/pensioni_e_consulenza_previdenziale
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La Cassazione Civile, Sezione Lavoro, con ordinanza 11 dicembre 2024, n. 31912, ha ritenuto
che, nelle ipotesi di mobbing o straining, ciò che rileva ai fini giuridici è la presenza di una
condotta aziendale che, anche solo per negligenza, possa creare un ambiente stressogeno,
fonte di danno alla salute dei lavoratori, in contrasto con l’articolo 2087, cod. civ..

È stata cassata, nella specie, la decisione dei giudici di Appello, che avevano ritenuto infondata
la richiesta risarcitoria avanzata da una lavoratrice, poiché le condotte denunciate non
avevano la caratteristica della sistematicità e non erano riconducibili a un unitario disegno
persecutorio.
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Il D.Lgs. 192/2024 (c.d. Decreto Irpef-Ires), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 294 del 16
dicembre 2024, prevede importanti modifiche alla disciplina dei redditi di lavoro dipendente,
in particolare in riferimento alla tutela della salute del lavoratore e dei propri familiari.

 

Premessa e disposizioni normative

L’articolo 3, D.Lgs. 192/2024, in tema di aspetti fiscali collegati al welfare a favore dei
dipendenti in relazioni a tutele collegate alla salute, prevede 3 modifiche al Tuir:

Tuir Testo fino al 31 dicembre 2024 Testo dal 1° gennaio 2025
Articolo 10,
comma 1,
lettera e-ter)
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