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Uso aziendale: presuppone lo specifico intento negoziale di
regolare determinati aspetti anche per il futuro

di Redazione

La Cassazione Civile, Sezione Lavoro, con ordinanza 13 gennaio 2025, n. 805, ha stabilito che
l'uso aziendale, quale fonte di un obbligo unilaterale di carattere collettivo che agisce sul
piano dei rapporti individuali con la stessa efficacia di un contratto collettivo aziendale,
presuppone non gia una semplice reiterazione di comportamenti, ma uno specifico intento
negoziale di regolare anche per il futuro determinati aspetti del rapporto lavorativo;
nell'individuazione di tale intento negoziale non puo prescindersi dalla rilevanza dell'assetto
normativo positivo in cui esso si € manifestato.
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