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Responsabilità del datore in caso di rischi intrinseci al lavoro
    di Redazione

La Cassazione Civile, Sezione Lavoro, con pronuncia 18 febbraio 2025, n. 4166, ha stabilito che
l'articolo 2087, cod. civ., non delinea un'ipotesi di responsabilità oggettiva del datore di lavoro,
i cui obblighi, oltre a dover essere rapportati alle concrete possibilità della tecnica e
dell'esperienza, vanno parametrati alle specificità del lavoro e alla natura dell'ambiente e dei
luoghi in cui il lavoro deve svolgersi, particolarmente quando vengono in questione attività
che per loro intrinseche caratteristiche (svolgimento all'aperto, in ambienti sotterranei, in
gallerie, in miniera, etc.) comportano dei rischi per la salute del lavoratore (collegati alle
intemperie, all'umidità degli ambienti, alla loro temperatura, etc.), ineliminabili, in tutto o in
parte, dal datore di lavoro; rispetto a detti lavori - importanti una necessaria accettazione del
rischio alla salute del lavoratore, legittimata sulla base del principio del bilanciamento degli
interessi - non è configurabile una responsabilità del datore di lavoro, se non nel caso in cui
questi, con comportamenti specifici e anomali, da provarsi di volta in volta da parte del
soggetto interessato, determini un aggravamento del tasso di rischio e di pericolosità
ricollegato indefettibilmente alla natura dell'attività che il lavoratore è chiamato a svolgere.
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