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UniEmens: rilasciata la versione 4.30.1 dell’allegato tecnico
di Redazione

L'Inps, in data 22 maggio 2025, ha pubblicato la versione 4.30.1 dell’allegato tecnico
UniEmens e dello schema di validazione e la versione 46.0 dell’elenco dei codici contratto.

Percorso Paghe e Contributi 2.0

Scopri il percorso pratico di aggiornamento continuativo per
la gestione degli adempimentl relativi alle paghe >>
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IL Consiglio dei Ministri, nella seduta n. 128 del 19 maggio 2025, ha approvato un disegno di
legge che ratifica il protocollo di modifica dell’accordo tra Italia e Svizzera del 23 dicembre
2020, (concernente l'eliminazione delle doppie imposizioni sui salari, gli stipendi e le altre
remunerazioni ricevute dai lavoratori frontalieri), ratificato con la L. 83/2023, consentendo ai
lavoratori frontalieri di svolgere una parte dell’attivita di lavoro dipendente in modalita di
telelavoro presso il proprio domicilio nello Stato di residenza (fino al 25%), senza che cio
comporti alcuna modifica dello status di lavoratore frontaliere.

Scopri la soluzione editoriale
( J@ EuroconferenceinPratica integrata con I'Al indispensabile

per Professionisti e Aziende >>
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mensile dal 1° luglio 2025
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L’'Inail, con circolare n. 30 del 20 maggio 2025, ha comunicato che, con decreto del Ministro
del lavoro e delle politiche sociali 52 del 18 aprile 2025, l'importo mensile dell’assegno di
incollocabilita e stato rivalutato, con decorrenza dal 1° luglio 2025, nella misura di 308,23
euro, sulla base della variazione, registrata dall’lstat, dell'indice dei prezzi al consumo per le
famiglie di operai e impiegati intervenuta tra il 2023 e il 2024, pari allo 0,8%.

Convegno di aggiornamento
Speciale Professione

Work Life Balance: strategie di attuazione e
limiti giuridici

www.eclavoro.it Page 4/5


https://www.inail.it/portale/it/atti-e-documenti/note-provvedimenti-e-istruzioni-operative/normativa-circolari-inail/dettaglio.2025.05.circolare-inail-n--30-del-20-maggio-2025.html
https://www.euroconference.it/centro_studi_lavoro_e_previdenza/work_life_balance_strategie_di_attuazione_e_limiti_giuridici
https://www.eclavoro.it

LAVORO Edizione di venerdi 30 maggio 2025
(& Euroconference

NEWS DEL GIORNO

Mancata o carente formazione dell'apprendista: nullita del

contratto e trasformazione in rapporto a tempo indeterminato
di Redazione

La Cassazione Civile, Sezione Lavoro, con ordinanza 16 marzo 2025, n. 6990, ha ritenuto che la
mancata o carente formazione dell’'apprendista, se qualificata dalla gravita
dell'inadempimento, comporta la nullita del contratto per mancanza di causa, con la
trasformazione sin dall’inizio del contratto di formazione e lavoro in contratto di lavoro a
tempo indeterminato; sicché al lavoratore dev’essere riconosciuto ex tunc il trattamento
giuridico ed economico previsto dagli accordi collettivi, con riferimento a quest’ultimo tipo
contrattuale.

. Libri ed eBook

Il potere disciplinare del datore
di lavoro privato

scopri di piu >
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