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CCNL Lavoro domestico: sottoscritta l’ipotesi di accordo
    di Redazione

In data 28 ottobre 2025 Filcams-Cgil, Fisascat-Cisl, Uiltucs, Federcolf, Fidaldo e Domina hanno
siglato l’ipotesi di accordo per il rinnovo del CCNL Lavoro domestico, in vigore dal 1°
novembre 2025 al 31 dicembre 2028.

Tra le principali novità si segnala:

aumento dei minimi salariali;
nuovi importi dell’Indennità lavoratori con certificazione UNI;
nuovi importi per la disciplina di vitto e alloggio, festività, permessi e maternità;
sostegno alla genitorialità, ambito dal quale, ad oggi, i lavoratori domestici sono
pressoché esclusi
introduzione del diritto a fruire di permessi per l’assistenza ai familiari con gravi
disabilità.
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